
 

※令和３年度以前入学生用 

学校番号 1002 

令和５年度 商業科 

 

教科 商 業 科目 総合実践 単位数 ４単位 年次 ３年次 

使用教科書  

副教材等 令和５年度版 全商ビジネスコミュニケーション検定テキスト （実教出版） 

１ 担当者からのメッセージ（学習方法等） 

株式会社の模擬取引を通して、これまでに学習した商業に関する知識を活かしながらビジネス

全般について学んでいきます。また、ビジネスマナーに関する知識を習得するために全商ビジネ

スコミュニケーション検定を全員受験します。 

この授業においては、簿記の知識は当然ですが、指示されたことを正確に理解する力、書類を

正しく早く正確に作成する力、他人とのコミュニケーション力が求められます。 

 

２ 学習の到達目標 

商業に関する知識を活用して、模擬取引を円滑に進められる技術を養う。また、ビジネスの諸

活動において活躍するために必要な能力や態度を育成する。 

 

３ 学習評価(評価規準と評価方法) 

観

点 
a:関心・意欲・態度 b:思考・判断・表現 c:技能 d:知識・理解 

観
点
の
趣
旨 

模擬取引やビジネス

マナーに興味・関心

をもち、意欲的に取

り組もうとしてい

る。 

模擬取引において商

業の基本的な知識と

技術を活用して判断

し、意志決定をおこ

なおうとしている。 

模擬取引に関する技

術を身に付け、的確

に把握し適切に処理

できている。 

模擬取引に関する

基礎的・基本的知識

を理解し、ビジネス

の諸活動へ実践す

る能力が身につい

ている。 

評
価
方
法 

･実習中の行動観察 

･書類の整理状況 

･提出物 

・定期考査 

・提出物 

・実習中の行動観察 

・定期考査 

・提出物 

・実習中の行動観察 

・書類の整理状況 

・定期考査 

・提出物 

・実習中の行動観察 

上に示す観点に基づいて、学習のまとまりごとに評価し、学年末に５段階の評定にまとめます。 

学習内容に応じて、それぞれの観点を適切に配分し、評価します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

※令和３年度以前入学生用 

４ 学習の活動 

学 

期 

単
元
名 

学習内容 

主な評価の観点 

単元（題材）の評価規準 評価方法 
a b c d 

１
学
期 

ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー 

 

①身だしなみ 

②言葉遣い 

③電話応対 

④来客応対と名刺交換 

⑤書類の書き方と整理 

⑥ビジネスコミュニケー

ション検定対策 

⑦面接練習 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

〇 

・ビジネスマナーに関する知

識や技術について理解して

いる。 

・定期考査 

・提出物 

・実習中の

行動観察 

・書類の整

理状況 

模
擬
取
引
の
基
本 

 

①総合実践の学習内容 

②総合実践の目標 

③総合実践の心得 

④帳票類について 

⑤開業準備 

⑥取引開始 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

・総合実践の学習について理

解している。 

・帳票類の書き方について理

解している。 

・模擬取引の流れについて理

解している。 

２
学
期 

２ 

模
擬
取
引(
指
定
取
引)

 

 

①物産会社から仕入れ 

②相手商社と売買取引 

③物産会社へ販売 

④決算業務 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

〇 

〇 

〇 

〇 

 

・これまでの商業の知識を活

かすことができている。 

・取引相手とのコミュニケー

ションが円滑にできている。 

・決算業務について理解でき

ている。 

・定期考査 

・提出物 

・実習中の

行動観察 

・書類の整

理状況 

 

模
擬
取
引(

自
由
取
引)

 

 

①取引相手の選定 

②物産会社から仕入れ 

③相手商社と売買取引 

④物産会社へ販売 

 

〇 

〇 

〇

〇 

 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

・ビジネスマナーを理解しな

がら取引を円滑に進められ

る。 

・チームワークを意識しなが

ら業務を円滑に進められる。 

・損益計算を理解したうえで

取引ができている。 

３
学
期 

模
擬
取
引(

自
由
取
引)

 

①決算業務 

②決算報告 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

〇 

・会計帳簿や決算書類が正確

に作成できている。 

・決算書類から自社の経営分

析ができる。 

 

・提出物 

・実習中の

行動観察 

・書類の整

理状況 



 

※令和３年度以前入学生用 

 

※ 表中の観点について a:関心・意欲・態度   b:思考・判断・表現 

c:技能         d:知識・理解 

 

 ※ 年間指導計画（例）作成上の留意点 

  ・原則として一つの単元（題材）で全ての観点について評価することとなるが、学習内容（小単元）

の各項目において特に重点的に評価を行う観点（もしくは重み付けを行う観点）について○を付

けている。 


