
第２回 人権研修会を実施しました。 

 

1 月 9 日、人権研修を実施しました。 

府の教育センターより荒川主任指導主事におこしいただき、 

「こども一人ひとりを大切にしたキャリア教育」というテーマでの講義とワークショップでし

た。 

 

 

 

キャリア教育でつけたい力としてその内容は 

 

 「人間関係形成・社会形成能力」 

 「自己理解・自己管理能力」 

 「課題対応能力」 

 「キャリアプランニング能力」 

 

の 4 つになること、そして、その力をつけることを学校で実現するためにはまず、子どもにとっ

て学校が安全で安心な場所であるよう、我々教員は取り組んでいく必要があるという主旨の話を

伺いました。 

 

ワークショップでは 4～5 人のグループに分かれて、生徒の人権をどう守っていくかということ

について協議をしました。就職面接場面を想定して、具体的な違反質問について人権的にどうい

う点が違反に当たるのかを話し合いました。学校が児童生徒の人権を守るという使命感を持つこ

との大切さが理解できました。 

 

約 1 時間 30分の研修でしたが、キャリア教育と人権についての理解を深める良い機会となり

ました。 

 


