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 あけましておめでとうございます。令和７年が始まりました。この冬は 

冬らしい寒さで、これからますます、寒い日が続くと思われます。年末から 

インフルエンザが流行していますが、3 学期も感染症予防に気をつけて 

いきたいと思います。今回の冬休み、児童生徒のみなさんは、年末年始の 

楽しい時間を過ごせたのではないでしょうか。本年も引き続き、どうぞ 

よろしくお願いいたします。 

 さて、本日より３学期が始まりました。児童生徒のみなさんの元気な声が校内に戻り、 

にぎやかな毎日を過ごせることに教職員一同、期待と幸せを感じております。引き続き児童 

生徒のみなさんのできることを増やしていけるように、各学年での取組みを進めて行きます。 

ご家庭におかれましても児童生徒のみなさんの健康管理に気をつけていただき、元気に３学期を 

すごしましょう。 

令和 7年度 府立学校に対する指示事項について 

大阪府教育庁は「令和７年度府立学校に対する指示事項」の取組みの重点として、次の 6章・

２６大項目を揚げました。来年度学校経営計画には、この指示事項の目標達成のための経営方針

を反映した内容を盛り込みます。すべての大項目を意識することは当然ですが、本校としまして

は、３【一人ひとりの教育的ニーズに応じた支援の充実】、４【「ともに学び、ともに育つ」教育

のさらなる推進】、１３【健康教育の充実】、１４【自主性・自立性を育成するキャリア教育の 

推進】、２０【教職員の資質・能力の向上】、２６【自然災害等に備えた安全・安心な教育環境の 

確保及び安全教育の充実】を意識しての学校運営をめざし「学校力の向上」を図ります。 

 

      

          

                

        

   

     

               

                            

                           

                        

                                

                                

                  

      豊中支援 
校長だより 

保護者のみなさまへ 

大阪府立豊中支援学校 

校 長  平 井  晋 也 

令和 7年 1月 8日号 

第１章 確かな学力の定着と学びの深化 

1 学習指導要領の確実な実施  

－「確かな学力」の育成と授業改善－ 

２ グローバル社会を生き抜く力の育成 

－探究的な学びや英語教育等の充実－ 

3 一人ひとりの教育的ニーズに応じた支援の充実 

4 ｢ともに学び、ともに育つ｣教育のさらなる推進 

5 府立高校の魅力づくりと効果的な情報発信 

第２章 豊かな心と健やかな体の育成 

6 人権・多様性を尊重する教育の推進 

7 子どもたちの生命・身体を守る取組み 

8 いじめへの取組み 

9 中途退学・不登校の未然防止 

10 情報モラルの育成 

11 学びに向かう環境づくりの充実 

12 体力づくりの推進と学校の体育活動中の事故 

防止等の取組み 

13 健康教育の充実 

第３章 将来をみすえた自主性・自立性の育成 

14 自主性･自立性を育成するキャリア教育の推進 

15 部活動の取組み 

第４章 多様な主体との協働 

16 多様な人材・機関と連携した学校づくり 

17 家庭教育支援の充実 

第５章 力と熱意を備えた教員と学校組織づくり 

18 働き方改革 

19 校長のリーダーシップによる学校経営の確立 

20 教職員の資質・能力の向上 

21 不祥事の防止 

22 体罰・セクシャルハラスメント防止の取組み 

23 個人情報の適正な管理 

24 職場におけるハラスメントの防止 

25 「指導が不適切である」教員への対応 

第６章 学びを支える環境整備 

26 自然災害等に備えた安全・安心な教育環境の確保 

及び安全教育の充実 


