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令和７年度 幼児教育アドバイザーフォローアップ研修Ｃ 実施要項 

 

１ 目的  園所や市町村の中核となって研修を実施するためのファシリテーション能力や、新規採用

者等経験の少ない教員への指導助言など、幼児教育の推進に貢献できる専門的資質・能力の

向上を目的とする。 

 

２ 対象  大阪府が認定した幼児教育アドバイザー 

募集人数 設定なし 

 

３ 日時等   

回 日時 主題等 講師等 

１ 

オンデマンド開催 

４月25日（金） 

～ 

12月15日（月） 

幼児教育アドバイザーの意義と役割について 

〔講義〕  

大阪府教育センター 

 指導主事等 

 

４ 会場  所属園等 

 

５ その他  （１）（受講決定後～当日）研修ポータルサイトで、事前連絡や課題等がないか確認する

こと。 

（２）オンデマンド開催時は受講確認のため、研修個別ページにあるリンクから「視聴

完了報告フォーム」に入力することをもって出席とします。 

 

６ 担当室  企画室 
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個別募集 



第１版 

 

令和７年度 幼児教育アドバイザーフォローアップ研修Ｃ シラバス 

 

 

１ 目的 
園所や市町村の中核となって研修を実施するためのファシリテーション能力や、新規採用者等経験

の少ない教員への指導助言など、幼児教育の推進に貢献できる専門的資質・能力の向上を目的とする。 

 

２ 「幼児教育に関わる教職員の育成指標」の対象項目 
 Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ Ⅵ 

 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 13 14 15 16 17 

第４期  ○ ○             ○ ○ 

第３期  ○ ○             ○ ○ 

第２期  ○ ○             ○ ○ 

第１期                  

 

３ 研修の主題とねらい等 

回 主題 ねらい 内容 準備物・事前課題 

１ 
幼児教育アドバイザー

の意義と役割について 

経験の少ない幼児教育ア

ドバイザーが、自身の担

う役割を理解し、自園所

等で活動していくための

知識を身に付ける。 

講義を通して、幼児教

育アドバイザーが担う

役割について学ぶ。 

 

 

  

 

1449 

 


