
研修時期 10月１日～12月31日
栄養教諭等研修
小・中学校事務職員課題別研修Ｂ（学校危機管理）
小・中学校事務職員課題別研修Ｃ（学校教育の今日的課題）
小・中学校事務職員スキルアップ研修
府立学校実習教員研修（化学）

小・中学校人権教育研修Ｃ（在日外国人教育）
小・中学校人権教育研修Ｄ（障がい者の人権）
府立学校常勤講師人権教育・授業づくり研修〔２班〕
障がい理解・啓発推進研修
消費者教育研修

高等学校「地理」フィールドワークを活用した授業づくり研修
高等学校「数学」生徒が思わずのめり込む教材づくり研修
高等学校「美術・工芸」実技研修（映像メディア表現）
高等学校「農業」実技研修（食品化学）
高等学校「商業」授業力向上研修

令和８年度 大阪府教育センター研修一覧

研修の実施要項・シラバス、当日の準備物及び事前課題等の情報は、
大阪府教育センターWebサイト、Plantに掲載します。

大阪府教育センター

研修時期 １月１日以降
府立学校実習教員研修（生物）
応急手当研修〔１班〕

応急手当研修〔２班〕 高等学校「農業」実技研修（農業機械）

研修時期 各研修により設定 募集時期 各研修により設定
府立学校インターミディエイトセミナー（２～４年次研修）【高等学校】
府立学校インターミディエイトセミナー（２～４年次研修）【支援学校】
府立学校アドバンストセミナーＡ（生成ＡＩ・支援教育）
府立学校アドバンストセミナーＢ（メンタリング）
府立学校アドバンストセミナーＣ（チームビルディング）
府立学校アドバンストセミナーＤ【高等学校】（授業づくり）
府立学校アドバンストセミナーＤ【支援学校】（授業づくり）
園長等専門研修Ａ
園長等専門研修Ｂ
幼児教育アドバイザー育成研修
幼児教育アドバイザーフォローアップ研修Ａ
幼児教育アドバイザーフォローアップ研修Ｂ
幼児教育アドバイザーフォローアップ研修Ｃ
小・中学校新任指導教諭等研修
小・中学校リーディング・ティーチャー養成研修
府立学校リーダー養成研修
小・中学校指導力向上推進リーダー養成長期研修
保育技術専門研修Ａ
保育技術専門研修Ｂ
保育技術専門研修Ｃ
保育技術専門研修Ｄ

保育技術専門研修Ｅ
保育技術専門研修Ｆ
小・中学校常勤講師研修
府立学校人権教育研修Ａ（人権教育総論、同和教育）
府立学校人権教育研修Ｂ（ジェンダー平等）
府立学校人権教育研修Ｃ（在日外国人教育）
府立学校人権教育研修Ｄ（障がい者の人権）
府立学校人権教育研修Ｅ（子どもの人権）
府立学校常勤講師人権教育・授業づくり研修〔１班〕
府立学校人権教育ステップアップ研修
小・中学校人権教育ステップアップ研修
出会いから学ぶ人権学習
幼児教育人権研修
支援学校新転任教員研修
新任支援学級担当教員研修
小・中学校生徒指導課題研修
府立学校生徒指導課題研修
生徒指導実践力養成研修
府立学校教育相談対応力向上研修
日本語指導力養成研修
校内研究担当者研修

小・中学校「カリキュラム・マネジメント」実践研修
授業改善に関するカリキュラム・マネジメント研修
「総合的な探究の時間」の充実に向けた授業づくり研修
小・中学校「国語」授業づくり基礎研修（地区別）
小学校「算数」授業づくり研修
中学校「数学」授業づくり研修
中学校英語教育推進リーダー研修
英語教員スキルアップセミナー
高等学校「英語」英語で進める授業実践研修
高等学校「英語」発信力を育成する授業実践研修
高等学校「英語」“学びなおし”を実現する授業実践研修
高等学校「英語」言語習得の理論を生かした授業実践研修
小・中学校「道徳教育」推進担当者研修
情報活用能力の育成をめざす授業づくり研修【小学校、中学校及び義務教育学
校】
高等学校１人１台端末活用研修（基礎編）
高等学校１人１台端末活用研修（応用編）
支援学校１人１台端末活用研修
セクシュアル・ハラスメント相談窓口担当者研修会（基礎編）
セクシュアル・ハラスメント相談窓口担当者研修会（応用編）
幼児教育推進会議

校内研修支援等
市町村指導主事学習会－国語－
市町村指導主事学習会－算数・数学－
市町村指導主事学習会－外国語（英語）・外国語活動－
市町村指導主事学習会－校内研究支援基礎－

市町村指導主事学習会－人権教育研修担当－
市町村指導主事学習会－支援教育担当－
市町村幼児教育担当者連絡会

研究協議会等
健康教育等に関する管理職研修会
小・中学校指導主事等教育課程研究協議会
高等学校教育課程協議会
大阪府理科教育ネットワーク協議会
幼児教育推進会議

研修時期 ６月１日～７月20日
小・中学校事務職員課題別研修Ｄ（ＩＣＴ活用）
小・中学校事務職員主査研修
府立学校実習教員研修（物理・地学）
小・中学校人権教育研修Ａ（人権教育総論、同和教育、指導方法等）
支援教育コーディネーター研修
高等学校における支援教育コーディネーター研修

通級による指導担当教員研修
学校教育相談課題別研修Ｂ（非行問題の理解と対応）
へき地等学校及び小規模校等教職員研修Ｂ
小学校「理科」授業づくり研修
小学校「理科」観察・実験研修
小学校「外国語（英語）」「はじめまして」の授業づくり研修

小学校「外国語（英語）」自ら問いを立てる探究的な学びの研修
中学校「外国語（英語）」授業づくりの基礎研修【理論】【検証】
中学校「技術分野」指導基礎研修－実習の基礎－
小・中学校「道徳」授業づくり研修

研修時期 ７月21日～８月31日
養護教諭・栄養教諭合同研修
養護教諭研修
府立学校実習教員研修（家庭）
学校教育相談課題別研修Ａ（不登校の理解と対応）
学校教育相談課題別研修Ｃ（精神疾患の理解と対応）
学校教育相談課題別研修Ｄ（貧困問題の理解と対応）
学校教育相談課題別研修Ｅ（発達障がいの理解と対応）
学校教育相談課題別研修Ｆ（子どものＳＯＳに関わる理解と対応）
へき地等学校及び小規模校等教職員研修Ａ
金融教育研修
NIE研修－新聞を効果的に活用した授業づくり－
生成ＡＩ活用基礎研修
教材・資料づくりのためのデザインソフト活用基礎研修〔１班〕
教材・資料づくりのためのデザインソフト活用基礎研修〔２班〕
小・中学校「国語」指導と評価の一体化をめざす授業づくり研修
高等学校「国語」パフォーマンス課題実践研修（古文）

高等学校「国語」言語活動実践研修（複数作品の比較）
小学校「社会」授業づくり研修
中学校「社会」授業づくり研修
高等学校「数学」基礎からのスキルアップ統計研修
中学校「理科」観察・実験基礎研修Ａ
中学校「理科」観察・実験基礎研修Ｂ
小・中学校「理科」専門研修Ａ
小・中学校「理科」専門研修Ｂ
高等学校「物理」科学的思考力を鍛える観察・実験研修
高等学校「化学」科学的思考力を鍛える観察・実験研修
高等学校「生物」科学的思考力を鍛える観察・実験研修
高等学校「地学」科学的思考力を鍛える観察・実験研修
小学校「体育」指導力向上研修
中・高等学校「体育」指導力向上研修
中・高等学校「体育」実技研修（柔道）
中・高等学校「保健」指導力向上研修

小学校「音楽」授業づくり研修
音楽実技研修（箏）
音楽実技研修（和太鼓）
小学校「図画工作」授業づくり研修
美術館研修－鑑賞ワークショップ－
高等学校「書道」実技研修（刻字）
小学校「家庭」授業づくり研修－安全に取り組める調理実習－
中・高等学校「家庭」実技研修（食物）
高等学校「情報」プログラミング実習研修
高等学校「情報」情報デザイン実習研修
高等学校「工業」実技研修（旋盤）
高等学校「工業」実技研修（３次元ＣＡＤ）

教職員の皆さんの課題解決、スキルアップ、教育実践をサポートします。

研修時期 ９月１日～９月30日
小・中学校事務職員課題別研修Ａ（事務の今日的課題）
小・中学校人権教育研修Ｂ（ジェンダー平等）
小・中学校人権教育研修Ｅ（子どもの人権）

支援教育実践研修Ａ（視覚障がいに関する内容）
支援教育実践研修Ｂ（聴覚障がいに関する内容）
支援教育実践研修Ｃ（知的障がいに関する内容）

支援教育実践研修Ｄ（肢体不自由に関する内容）
支援教育実践研修Ｅ（病弱に関する内容）
支援教育実践研修Ｆ（発達障がいに関する内容）

第１期

第２期

第４期

第５期

個別募集

第３期

大阪府教育センターWebサイト
https://www.osaka-c.ed.jp/

Plant
https://plant.nits.go.jp/

法定研修等（募集対象としない研修）
幼稚園新規採用教員研修
支援学校幼稚部新規採用教員研修
小学校初任者研修
小学校２年次研修
中学校初任者研修
中学校２年次研修
高等学校初任者研修
支援学校初任者研修
新規採用養護教諭研修
新規採用栄養教諭研修
新規採用小・中学校事務職員研修

新規採用高等学校実習教員研修
新規採用支援学校実習教員研修
幼稚園10年経験者研修
小・中学校５年次研修
小学校10年経験者研修
中学校10年経験者研修
高等学校10年経験者研修
支援学校10年経験者研修
養護教諭10年経験者研修
小・中学校新任校長研修
小・中学校長研修（評価・育成）

小・中学校新任教頭研修
小・中学校教頭研修（評価・育成）
府立学校新任校長研修
府立学校長研修
府立学校新任教頭研修
府立学校教頭研修
小・中学校リーダーシップ養成研修１
小・中学校リーダーシップ養成研修２
小・中学校新任首席研修
府立学校新任首席研修
府立学校首席研修

府立学校指導教諭等研修
小・中学校事務職員新任主幹研修
小・中学校事務職員主幹研修
小・中学校事務職員新任主査研修
小・中学校事務職員新任副主査研修
府立学校新任総括実習教員研修
府立学校新任総括寄宿舎指導員研修
小・中学校長人権教育研修
小・中学校教頭人権教育研修
へき地等学校長研修

自主研修動画 NEW!! （Ｐｌａｎｔで申込みができます。承認不要で各自で受講可能です）

「OSAKA教職スタンダードを活用して自分の力を高めよう」
人権教育研修動画シリーズ①「人権及び人権教育の基礎」
人権教育研修動画シリーズ②「一人ひとりの子どもを大切にする集団づくり」
人権教育研修動画シリーズ③「子どもの権利について考える」
人権教育研修動画シリーズ④「性の多様性について」
人権教育研修動画シリーズ⑤「ジェンダー平等教育について」
人権教育研修動画シリーズ⑥「障がい者の人権－『ともに学び、ともに育つ』教育－」
人権教育研修動画シリーズ⑦「帰国・渡日の子どもたちの教育」

【すぐに使える資料付き】OSAKA教職スタンダードを活用した校内研修パッケージ
「教員力の向上と人材育成」（管理職・研修担当者向け）
「先生のための学習支援ソフトの活用方法－小テストをペーパーレスで！！－」
「学校における合理的配慮と基礎的環境整備」
「学校における著作権－働くための基礎的スキル－」
教職員のメンタルヘルス「療養中の職員への対応」オンデマンド
教職員のメンタルヘルス「職員が復職する際の対応」オンデマンド
教職員のメンタルヘルス「調子が悪い職員への声掛け」オンデマンド

栄養教諭の教科等への授業参画－食に関する指導の実践事例の紹介－
校内研修（１年の記録）①〔大阪府教育センター附属高等学校〕
校内研修（１年の記録）②〔大阪府立摂津高等学校〕
校内研修（１年の記録）③〔吹田市立第六中学校〕
校内研修（１年の記録）④〔柏原市立国分小学校〕
「メンタリング－コーチング理論を活用した言葉かけ－」
色のバリアフリーをめざして－学んでみよう！色覚特性－
ロジカルシンキング～課題解決につながる考え方～


