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R4学校教育自己診断結果資料、R4学校経営計画及び学評価等

議題等(次第順）
○ 開式の辞
○ 校長挨拶
〇事務局からの報告
　①令和4年度学校教育自己診断
　②令和4年度未来探究全体発表会
　③令和4年度学校評価
　④令和5年度学校経営計画
　⑤令和5年度行事予定
　⑥本校のインクルーシブ教育　『令和4年度　共生推進教室　取り組み』
　⑦スクールミッション
　⑧その他
〇協議

協議内容・承認事項等（意見の概要）
◎R４学校教育自己診断結果について
　数値はだいたい上がってきている
　　・学校の授業だけで進路実現に必要な力がついた
　　・国際交流がのびている　（リモートを活用して交流ができている）
　　・障がいがある人たちと「共に学び・・・」
　足りていないところ
　　・PTA活動と図書活動
　　　　←探究で参考図書で調べられるように、促す授業にしてもいいか。
　国際交流
　　・グローバル・コミュニケーションが必要　コロナの次のステージへ（文化的交流）
　　・臆せず、積極的にコミュニケーションがとれることが大事
　　・地域の中でかかわれるよう　交流が大事
　　・交流していくことで文法などが必然的についてくる
　　・エール学園との交流は？（浪速区にあって近い）

◎R５年度行事予定
　　・今までと違うところ
　　　　→サマーセミナー・ウィンターセミナーをなくし、夏季進学講習・冬期進学講習を入れる
　　・授業見学週間

◎本校のインクルーシブ教育
　　・共生生徒の進学について

◎その他
　　英検　　新食堂オープンの様子　　　　R４年度オープンスクール・学校説明会の参加者人数
　　新標準服のエンブレム紹介　　　　　　部活動の活躍（女子バレー、水球、ダンス、ソフトテニス、書画、美術など）
　　施設について（新プールに向けて工事）２月中旬完成予定

次回の会議日程

令和　５年　６月

備考

傍聴者

協議資料

開催日時

大阪府立　今宮高等学校

安田　幸一

令和 ５ 年　１　月　１９　日（木）　１５：３０　　～　１７：００

本校　会議室

学校運営協議会　議事録

安田　幸一（学校長）、渡口  秀信（教頭）、内田秀司（事務長）、
大塚　泰之（首席）、藤川　恵子（首席）

久　隆浩（近畿大学 教授）、渡辺  慶人（大阪市立木津中学校長）、
山本　英夫（戎橋筋商店街振興組合事務局）、
幡多　伸子（大阪市浪速区長）、奥浦　光雅（本校同窓会長）

開催場所

出席者(委員）

出席者(学校）


