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次回の会議日程
令和６年11月21日（木）１３:１５～　　
大阪府立金岡高等学校　校長室

なし

議題等(次第順）

４）各学年より近況報告
【１年生】
高校での学習について、まだペースをつかめていない生徒もいる。補習などの対応をしていかないといけない。
１年生の部活動の加入状況は１６９名、６０．４％（サッカー部は２２名で多い）学校平均５５％

【２年生】
「当たり前のことを当たり前に」が基本方針
進路の実現を取り組みの柱として、自己実現のための取り組みを行っている。学力の定着については課題がある。
懇談も踏まえ、自己実現のための勉強への取り組みを考えさせてきた

【３年生】
体育祭前日も応援団の生徒が各教室に赴いて、生徒たちに指導してくれた。応援も非常に盛り上がり、充実した様子であった。受験も近付くと焦りも増えると思う
が、自習時間の活用も併せて頑張ってほしい。

（委員からの意見）
・修学旅行先について
・自習室を改善した（ちょこっとスタディ)について

６）令和７年度採択教科書について
（教頭より）
・採択・決定に向けて作業中

７）その他
（委員からの意見）
・地元の生徒向けの情報発信にさらに力を入れてもらいたい
・他の高校との比較のためにもホームページの更新の頻度を上げてもらいたい

会長（議長）の選出と職務代理の指名（実施要項第９条）
・会長は山東委員に決定
　・職務代理者（副会長）は西川委員に決定
実施要項第４条（保護者からの意見）に係る報告
・会議開催までの意見なし

２）今春の進路結果および経年変化
（進路指導部より）
・大学進学率が前年度比10ポイント上昇、それに伴い専門学校や就職が減っている
・近畿大学の合格数が５０（近年は２５程度の推移）関西大学や関西学院大学・国公立大学の合格者も排出できた
・スタサポは４８期ではDゾーンも少なかった。Dゾーンを減らしてBゾーンを維持することが今後の課題

（委員からの意見）
・看護医療系の専門学校志望者の進路状況について

３）今年度の取組
・総合的な探究の時間や教育活動を検討するプロジェクトチームを開催
・教職員研修による「授業力向上をめざした育成支援チーム」の活動

（委員からの意見）
・分掌再編等の検討について

１）令和６年度学校経営計画
２）今春の進路結果および経年変化
３）今年度の取組
４）各学年より近況報告
５）令和７年度採択教科書
６）その他

協議内容・承認事項等（意見の概要）

協議資料

学校運営協議会実施要項　　令和６年度学校経営計画
進路指導部資料(48期生進路結果概要)　　学年通信
50期生修学旅行行程表
令和７年度使用府立学校教科用図書採択要領
令和６年度学校案内パンフレット

備考

１）令和６年度学校経営計画について
（校長からの説明）
・令和７年度入学生教育課程を編成他、総合的な探究の時間や教育活動の将来についての検討
・年間行事予定・語学研修の見直し、オーストラリア語学研修の実施方法等の改善

（委員からの意見）
・地域連携について、登下校時の自転車の交通マナー徹底も含めてお願いしたい
・「開かれた学校づくりに対応してもらいたい。

出席者(学校）
西田校長　石川事務長　澤田教頭　藤本首席　松本首席
石川教諭（進路指導部長）　高木教諭（第三学年主任）
農端教諭（第二学年主任）　平井教諭（第三学年主任）

傍聴者

令和６年度第１回学校運営協議会議事録

大阪府立金岡高等学校
西田　悟

開催日時 令和６年７月３日（水）１４:００～１５:３０　　
大阪府立金岡高等学校　校長室

出席者(委員）

開催場所
山東功委員　西川亘委員　加治屋佳代子委員
西村純一委員　齊田浩委員　田原真由美委員


