
令和 4 年 2 月 16 日 

 

第 3 回 大阪府立八尾翠翔高等学校 学校運営協議会（報告） 

 

協議委員（５名）の参加をいただき、本校教職員（2 名）が同席し協議を行った。主な質疑応答について

は、以下のとおりである。 

 

① 学校経営計画について(昨年度より 2 ポイント以上あげるのが数値目標である。) 

・生徒向け診断では、「学校生活について教員の指導」「進路実現」に関する項目で学校満足度が 3 ポ

イント上昇。日頃の指導の継続を反映した結果であると分析。 

・生徒向け診断「人権教育やルールを守る態度を学ぶ」に関する項目では、昨年度より 10 ポイント

以上上昇。安全で安心な環境づくりやきめ細やかな生徒指導の結果であると分析。 

・玄関のテレビモニターで学校行事や部活動の記録等を発信（18 期生から 75 インチモニター寄贈） 

・電子黒板の設置でプレゼンの機会が増えた。教員の活用もほぼ 8 割である。 

・定員割れ対策においては、部活動を活性化させたい。 

 

② 学校教育自己診断 

・生徒及び保護者について肯定的な回答が多くみられる。特に学年が上がるごとにその数値が顕著で

ある。家庭学習の時間が少ないことが課題である。 

 

③ 第２回授業アンケート 

・１回目と比較するとポイントとが上がっている。前年度と比較しても上昇している。教員の教材に対

する研究やプロジェクター等の活用が結果に表れていると思われる。 


